FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW

Instytucja:

Uniwersytet Łódzki

Miasto:


Łódź

Stanowisko:

stypendysta NCN na Wydziale Chemii UŁ



w Katedrze Chemii Nieorganicznej i Analitycznej 
na okres 10 miesięcy (1 stanowisko)
Dyscyplina naukowa:
chemia
Data ogłoszenia: 

12.11.2022 r.
Termin składania ofert:
w okresie 14 dni od ukazania się ogłoszenia (27.11.2022)
Link do strony uczelni:
www.uni.lodz.pl
Dodatkowe informacje:
zgłoszenie na konkurs należy dostarczyć elektronicznie na adres dariusz.guziejewski@chemia.uni.lodz.pl 
Słowa kluczowe:
konkurs na stanowisko stypendysty
Wynagrodzenie: 2000 zł w formie stypendium
Data rozpoczęcia pracy: grudzień 2022
Opis zadań:
Poszukujemy osób do pracy w projekcie NCN – konkurs OPUS-LAP- „Elektrochemiczne sensory gazowe do detekcji nadtlenku wodoru”. Zatrudniona osoba będzie brała udział w realizacji zadań związanych z opracowaniem przenośnych, szybkich i niezawodnych elektrochemicznych czujników gazowego nadtlenku wodoru (H2O2), zdolnych do wykrywania go w miejscu występowania. Do obowiązków stypendysty będzie należeć prowadzenie badań optymalizujących detekcję H2O2 w warstwie elektrolitu poprzez optymalizację składu elektrolitu, stosowanie nowoczesnych technik elektroanalitycznych do pomiaru zawartości gazowego nadtlenku w próbkach modelowych. Stypendysta wykonuje również interpretacje uzyskanych wyników, przygotowuje raporty z prowadzonych prac wraz z odpowiednią dokumentacją oraz aktywnie uczestniczy w pracach zespołu naukowego, a także wykonuje inne prace zlecone związane z realizacją projektu. Więcej informacji o projekcie można znaleźć na stronie: https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/listy-rankingowe/2020-09-30apsv2/streszczenia/500506-pl.pdf
Wymagania: 
1. Posiadanie tytułu zawodowego magistra chemii,; status uczestnika szkoły doktorskiej
2. Wysoka średnia ocen z II stopnia studiów; 
3. Znajomość podstawowych technik laboratoryjnych. Doświadczenie z zakresu elektrochemii; 
4. Biegłość w pracy z programami MS Office; 
5. Dobra znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie; 
6. Wysoki poziom samoorganizacji, umiejętność wykonywania pracy zadaniowej, wysoka motywacja do pracy naukowej; 
7. Dodatkowe atuty: autorstwo lub współautorstwo opublikowanych prac naukowych, członkostwo w stowarzyszeniach lub kołach naukowych, staże naukowe w Polsce i za granicą, korzystanie z programów wymiany studentów, aktywny udział w konferencjach naukowych. Oczekuje się od kandydatki/kandydata biegłej znajomości języka angielskiego w mowie i piśmie.
8. Oczekiwane jest posiadanie umiejętności interpersonalnych takich jak umiejętność pracy w zespole i wspólne kreatywne podejście do rozwiazywania problemów, zaangażowanie w prace naukowe oraz w kreowanie dobrej atmosfery wewnątrz zespołu.
Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny

2. CV

3. kopia dyplomu magistra
4. udokumentowanie ewentualnych osiągnięć naukowych (stypendia, nagrody, publikacje, wystąpienia konferencyjne).

Do dokumentów należy dołączyć zgodę na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych Dz.U.2018 poz. 1000.
Wybór stypendysty nastąpi w oparciu o „Regulaminu przyznawania stypendiów naukowych NCN w projektach badawczych finansowanych ze środków Narodowego Centrum Nauki”

Komisja konkursowa zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia dodatkowej rozmowy kwalifikacyjnej z wybranymi kandydatami. W przypadku rezygnacji wyłonionego kandydata/kandydatki, rezerwuje się prawo wskazania kolejnego kandydata z listy rankingowej.
Termin rozstrzygnięcia konkursu: 28.11.2022 r.
